
Qualifikationsforderungen an Trainer:in zum Thema Sustainability Management

>	 �Basisqualifikation
	 �• �Technischer oder wirtschaftlicher Studienabschluss (bspw. Umwelttechnologie, Forstwirtschaft, 

Nachhaltigkeitsmanagement, Betriebswirtschaft) 

	 �• �Ausbildung zu einem ISO-Managementsystem, idealerweise mit Auditor:innenausbildung 

	 �• �Grundlegende Kenntnisse zu Standards wie ISO 26000, SDG, AA1000, GRI, DNK oder wichtige 
CSR-Branchenstandards u.a. setzen wir voraus

>	 �Erfahrung
	 �• �Fundierte Kenntnisse zu gesetzlichen und regulativen Rahmenbedingungen (international, 	

europäisch, national)

	 �• �Nachgewiesene Berufserfahrung von mindestens 5 Jahren 

	 �• �Zweijährige Berufspraxis im Nachhaltigkeitsmanagement

	 �• �Mindestens fünf Beratungsprojekte oder Auditierungen zu einem Nachhaltigkeitsstandard

Sie haben Spaß daran nachhaltiges Handeln, CSR und Normenanforderungen abwechslungsreich und le-
bendig sowie praxisnah zu vermitteln? Sie verfügen über Kompetenzen im Aufbau von Nachhalitgkeitsma-
nagementsystemen und haben die wirtschaftlichen Entwicklungen im Blick? Sie fühlen sich auch vor einer 
größeren Gruppe wohl und gehen gerne auf Fragen und Probleme von Teilnehmer:innen ein? 

Als Trainer:in der DGQ vermitteln Sie nicht nur fachliches Wissen, sondern geben Teilnehmer:innen unserer 
Seminare und Lehrgänge u.a. auch Werkzeuge und Methoden an die Hand. Wenn für Sie Erwachsenenbil-
dung und Weiterbildung eine vielfältige, kreative und kompetente Begleitung und Gestaltung von Lernsitua-
tionen- und Prozessen bedeutet, dann sind Sie bei der DGQ genau richtig. 

Im Lehrgang „Sustainability Management “ werden grundlegende Handlungsfelder und Standards zum The-
ma Nachhaltigkeit vermittelt. Im Fokus stehen die Bestandteile eines integrierten Nachhaltigkeitsmanage-
ments sowie die strategische Verankerung im Unternehmenskontext.


